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Chères Familles,
Chers amis,
Chères personnes accompagnées,

Nous sommes entrés dans cette nouvelle année 
avec de nombreux projets.

Tout d'abord, notre A Tire d'Aile, journal des familles 
et des personnes accompagnées évolue. J'espère 
que cette nouvelle version vous satisfera. Une 
nouvelle rubrique a vu le jour "Paroles" dédiée aux 
personnes accompagnées, elles peuvent y laisser 
des messages comme les Travailleurs de l'ESAT de 
Carcassonne qui lance un appel aux dons de livres 
pour leur bibliothèque.

Ce début d'année a commencé avec la mise en 
lumière de notre Unité d'Enseignement Elémentaire 
Autiste par les services de l'Etat avec la présence 
de la Secrétaire Générale de la Préfecture.

La signature de la Charte Romain Jacob par 
l’AFDAIM ADAPEI 11 a également été un moment 
important partagé dans les 13 départements 
d’Occitanie avec l’ARS. C'est un véritable guide 
éthique de l'accès aux soins des personnes en 
situation de handicap.

Ce numéro est dédié à notre association et 
l’importance de l’engagement militant à travers 
l’adhésion. La participation à notre prochaine 
assemblée générale qui aura lieu le 10 juin prochain 
sera comme toujours un moment fort de la vie 
associative.

Bonne lecture.

Jean-Paul FREJUS
Président de l'AFDAIM-ADAPEI 11
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Actualités • Visite de l'UEEA

A la veille du 18ème anniversaire de la loi du 11 février 2005, 
Mme Lucie ROESCH, Secrétaire Générale de la Préfecture, ac-
compagnée de Mme Nadège SEDES, Inspectrice Education 
Nationale notamment de ASH, de M. Xavier CRISNAIRE, Direc-
teur ARS de la Délégation Départementale de l'Aude, et de 
Mme Monique DENUX, Conseillère Municipale de Carcassonne, 
a visité l'Unité d'Enseignement Elémentaire Autiste (UEEA) située 
dans l'école élémentaire Jules FERRY à Carcassonne.

C'est M. Emmanuel TOSI, Directeur du Pôle Enfance Ouest, qui 
a présenté ce dispositif avec l'équipe de cette unité.

Ce dispositif créé en début d'année 2021 accueille 10 enfants 
de 6 à 11 ans porteurs de troubles du spectre de l’autisme (TSA).
En proposant une prise en charge globale et intensive basée sur le déve-
loppement des compétences de base, elle vise, dans la mesure du pos-
sible, à ce que les enfants acquièrent suffisamment de capacités d’in-
clusion pour pouvoir suivre à l’issue des 5 ans d’accompagnement une 
scolarisation en milieu ordinaire «classique». 
La démarche d’inclusion de ces enfants s’inscrit dans un processus global 
qui inclue tous les domaines de l’existence, de l'école à la formation professionnelle puis au travail pour 
certains, de la culture et des loisirs, de la citoyenneté, de ces relations sociales afin que les personnes 
en situation de handicap puissent être réellement actrices de leur parcours. N’oublions pas que ces 
enfants extraordinaires sont les adultes de demain.

M. Fréjus, Président de l'AFDAIM-ADAPEI 11 et d’autres administrateurs étaient également présents pour 
marquer cette visite. Il a pu rappeler la nécessité de continuer à développer l'inclusion de toutes les 
personnes accompagnées et en particulier des enfants, avec pour cela la nécessité d'avoir plus d'en-
seignants mis à disposition par l’Éducation Nationale.

• Signature Charte Romain  Jacob

La Charte Romain Jacob est née de la volonté des personnes vi-
vant avec un handicap d’améliorer leur accès aux soins.

Elle a été rédigée en 2014, suite à plusieurs séries de réunions im-
pliquant des personnes vivant avec un handicap, des soignants 
et des représentants de l’administration, sous l’égide de l’associa-
tion Handidactique. À travers 12 grands principes, elle s’impose 
comme le véritable guide éthique de l’accès aux soins des per-
sonnes vivant avec un handicap.

L’Agence Régionale de Santé, la Conférence Régionale de la 
Santé et de l’Autonomie, les Conseils Territo-

riaux de Santé, les établissements 
de santé et médico-sociaux ainsi 
que de nombreux autres acteurs 
de la santé en Occitanie, tous en-
semble ont réaffirmé leur enga-
gement à améliorer l’accès aux 
soins et à la santé des personnes 
en situation de handicap avec 
la signature de la charte " Romain Jacob " le jeudi 9 février dans 
chacun des 13 départements de la région.

Monsieur FREJUS, Président de l'AFDAIM-ADAPEI 11, représentait l'Asso-
ciation à l'ARS à Carcassonne afin de s’engager par la signature de 
cette charte.
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Le projet d’établissement a été généralisé par la loi 
2002. Ce projet est établi pour une durée maximale 
de cinq ans après consultation du conseil de la vie 
sociale  de l'établissement et validation par le Conseil 
d'Administration de l'Association.

C'est un document de référence qui constitue un repère 
pour l'ensemble des professionnels de l'établissement 
qui participent à son élaboration. C'est une véritable 
feuille de route.

A l'AFDAIM-ADAPEI 11, les projets d'établissments et de 
services arrivent à expiration. Tout un travail de réécriture 
a débuté avec l'appui de Monsieur Bruno FOUCARD, 
intervenant spécialisé dans le médico-social.

La méthodologie a été définie, des groupes de travail 
par secteur se sont réunis autours de professionnels 
représentants la diversité des métiers de l'Association.

En janvier et février 2023, le thème porte sur "les principes 
d'accompagnement" et en mars et avril 2023 ce sera 
sur "l'offre de service- Le référentiel Prestation".

Un comité FALC (Facile A Lire et A Comprendre) associant 
personnes accompagnées, familles et professionnels a 
également vu le jour afin de pouvoir transcrire certaines 
parties du document.

les nouveaux projets, à la croisée des objectifs et 
orientations existants,  devraient voir le jour en juillet 
2023.

Actualités

Information du secrétariat de la vie associative

• Projets établissements 
et services

◊ Besoin d'un accompagnement en matière d'Epargne Handicap ou de Rente sur-
vie ?
Merci de contacter le secrétariat de la vie associative afin d'envisager la mise en 
place d'un conseil dédié.

Secrétariat de la vie associative : Angelique ARREGHINI 04.68.10.25.61  
vieassociative@afdaim.org

◊ L'aide aux vacances
Vous avez prévu un séjour de vacances adaptées avec un organisme agréé pour 
cet été? 
N'hésitez pas à revenir vers nous afin de vérifier si des chèques vacances et autres 
aides peuvent vous être octroyés. Date limite le 31 mars 2023.

ENQUETE DE SATISFACTION 
POUR LES AIDANTS 

Soucieux d’améliorer nos prestations 
afin de mieux répondre à vos attentes 
et celle de votre proche accompagné, 
nous souhaitons vous associer à cette 
démarche afin de recueillir les attentes 
et les besoins des aidants. 

Une enquête de satisfaction va être 
lancée du 6 mars prochain.

Elle vous  sera transmise par les 
établissements et services de l'AFDAIM-
ADAPEI 11.

Cette enquête devra être complétée 
et retournée soit par mail à emeline.
poublan@afdaim.org, soit au secrétariat 
de votre établissement avant le 27 mars 
2023.

Cela nous permettra d’évaluer votre 
satisfaction et de prendre en compte 
vos remarques et vos suggestions.

Nous vous remercions par avance de 
votre participation.
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Revue de Presse... 

Paroles• Appel aux dons de livres

ESAT Jules FIL
555 Bd Gay Lussac

11000 CARCASSONNE

04.68.11.58.80. 

catjulesfil@afdaim.org

Merci par avance ! 

On recherche :

• Des livres sur les voyages

• Des livres sur la cuisine

• Des livres sur le bricolage

• Des romans policiers

• Des BD, mangas

• Des magazines...

Les Travailleurs 

Handicapés de l’ESAT 

Jules FIL de Carcassonne 

lancent un appel aux dons 

pour la création de leur 

bibliothèque.

" Nous avons eu la demande d'un ouvrier pour la création 
d'une bibliothèque sur l'ESAT.

Nous en avons discuté ensemble.

Nous avons présenté ce projet en Conseil à la Vie Sociale.

Ce projet a été validé.

Nous avons décidé de faire appel aux dons de livres.
Nous avons contacté le service communication du siège 
pour nous aider. Une affiche a été créée. Elle a été diffusée 
sur les réseaux sociaux de l'AFDAIM-ADAPEI 11.

Nous sommes en attente de dons pour faire notre 
bibliothèque qui sera gérée par nous.

Alors n'hésitez pas si vous avez des livres sur les voyages, la 
cuisine, le bricolages, des bandes déssinées, des mangas, 
des magazines, nous les prendrons avec plaisir !"

L'équipe du CVS de 
l'ESAT de Carcassonne

L'Indépendant 
Narbonne - 7/12/22

Le Kiwanis Club a remis la 
recette de son salon du vin à 

l'AFDAIM

"Le mercredi 7 décembre, 

les kiwaniens remettaient un 

chèque de 3000 € au directeur 

de l'établissement narbonnais..."

L'Indépendant
Pennautier - 13/01/23

Une exposition originale et inédite
"Les jeunes de l'association Le Petit Trou et de l'IME Les Hirondelles sont aux manettes de cette exposition..."

L'Indépendant
Pennautier - 7/02/23

Marches conjointes entre l'AFDAIM et les Marcheurs de la Louve à Pennautier
"Depuis l'automne, les Mar-cheurs de la Louve affectuent des balades avec les résidents de l'AFDAIM..."

L'Indépendant 
Carcassonne - 12/02/22

L'Unité d'Enseignement pour enfants 
autistes à l'école Jules FERRY, un 

"modèle" d'inclusion

"Jeudi 9 février, l'Unité d'Enseignement en 

classe élémentaire pour enfants porteurs de 

troubles du spectre autistique était mise en lu-

mière dans le cadre de la journée pour l'éga-

lité des droits et des chances..."
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Vie des 
établissements 

• ESAT Castelnaudary

Nouvelle activité
L'activité menuiserie génére de nombreux dé-

chets, et représente un coût d'enlèvement à l'ESAT.
99% de ces déchets sont des chutes de bois (pin) qui 
peuvent être brûlées ou recyclées.

L'idée a été d'investir dans un broyeur qui peut transfor-
mer ces chutes en BRF (Bois Raméal Fragmenté) pour le 
jardinage, l'ornement etc... Actuellement il est vendu en 
vrac au prix de 22,50 € HT le m3, principalement aux pro-
fessionnels. 

Un conditionnement est à l'étude pour faciliter la vente 
aux particuliers.

• ESAT de Pennautier

Mise en place d'un atelier autonome

L’ESAT de PENNAUTIER comprenait jusqu’à présent trois 
ateliers de sous-traitance.

L’augmentation régulière des commandes passées 
par les fournisseurs et la maîtrise croissante de certains 
travailleurs dans leurs différentes tâches au quotidien ont 
rendu possible la création d’un atelier supplémentaire 
sans la présence permanente d’un moniteur d’atelier. 

Cette expérience vise à accroître l’autonomie des 
personnes accompagnées tout en augmentant la 
productivité d’ensemble.

« On organise notre journée le matin ! » 

« On gère les stocks ! » 

« C’est sympa ! » 

« On est en autonomie ! » 

« On est une bonne équipe ! »

• IME de Pennautier

Sublime
Un très beau projet artistique a vu le jour dans le groupe 
des adolescents de l'IME de Pennautier grâce au 
concours de Gaëlle DECHERY, artiste plasticienne qui a 
accompagné les jeunes pendant quelques mois.

De cette collaboration est née une exposition baptisée 
"Sublime" qui a ornée les rues de Pennautier tout le mois 
de janvier.

Différents thèmes ont été abordés comme le portrait, l'au-
toportrait, la ville et le voyage vers l'inconnu. Les oeuvres 
étaient un mélange de collage à partir de photographies 
réalisées par les adolescents et des images d'objets de la 
vie courante...bref c'était "sublime" !

L'ancien atelier pliage reconverti en atelier 
autonome de découpe de tissus.

Transfert à l’étage de l’atelier pliage et du 
bureau du moniteur. 
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Vie des 
établissements 

• MAS de Pennautier

Les résidents récompensés

Les résidents de la Mas, de l’atelier peinture, ont eu le bon-
heur d’être mis à l’honneur lors du concours de la Maison 
Départementale des Personnes Handicapées.

Ils ont remporté le concours de la plus belle carte de vœux 
2023.

Ils exposeront leurs travaux en mars et avril prochain à la 
MDPH.

• EANM Leucate

Solidarité 
« Un grand merci à tous pour vos dons généreux d'équi-
pements d'hiver. 
Grâce à vous, nos 13 vacanciers ont passé de confor-
tables et chaleureuses vacances en Cerdagne !
Nous sommes heureux d'avoir bénéficié de cet élan de 
solidarité qui marque positivement ce début d'année 
2023. 
Alors nous vous souhaitons aussi une très bonne santé, de 
belles aventures et beaucoup de bonheur!"

Laurent, Bérenger, Chaker, Franck, Mathieu, Mickael, Di-
mitri, Florent, David, Jean-Claude, Théophile, Pierre-Henri, 
Pascal, et les zéducs Laetitia, Laurent et Mélanie

• EANM Puicheric

Fête de fin d'année
Christophe : "c’était bien pour 
l’apéro, on a bien bu et mangé 
et le spectacle était bien pour 
les usagers. La maman de                    
Grégory a pris beaucoup de 
photos et de vidéos et elle a 
participé au spectacle"                           

Daniel : "j’ai dansé, le clown ne 
savait pas faire les pompes, ni 
porter le ballon, moi oui,  je suis 
plus fort "

Soirée avec le sosie de 
Johnny

Sylvain : "j’aime Johnny, c’était 
son sosie, je me suis régalé au 
restaurant"
Christophe: "le sosie de Johnny 
a repris des chansons dans son 
répertoire et il a aussi chanté des 
chansons de Daniel Balavoine. 
Le repas était très bon, on était 
servis par la fille de Magalie». 
Albert : "C’était pas le vrai 
Johnny, je préfère Johnny, mais 
il chante bien"

Les lanternes de Montauban
Albert : "Magalie C.et  Olivier ont 
pris des photos. On a dormi dans 
une maison et le soir on est allés 
au parc, on est passés sur un 
tunnel, il y avait des marionnettes 
avec des lumières"
Barbara : "j’ai eu un papier que 
Magalie C. et Olivier m’ont donné 
avec les photos des copains et 
copines qui venaient avec moi, 
j’ai mangé là-bas, j’ai bien aimé, 
c’était bien » 
Christelle : "c’était bien, j’ai aimé"
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Zoom 

Comme toute association, l'AFDAIM-ADAPEI 11 
tiendra son Assemblée Générale. Ce rendez-
vous annuel est fixé au samedi 10 juin à partir de 
9H pour l'accueil des participants.

Les assemblées générales rassemblent l'ensemble 
des adhérents de l'association, c'est pourquoi il 
faut bien veiller à être à jour de sa cotisation.

Le Conseil d'Administration de l'AFDAIM-ADAPEI 
11 est composé de 3 collèges : 
- collège 1 : Parents et amis
- collège 2 : Personnes en situation de handicap 
accompagnées par les établissements et services 
de l'Association
- collège 3 : Membres associés

Si vous souhaitez candidater dans l'un de 
ces collèges, veuillez demander le formulaire 
de candidature auprès de Mme Angélique 
ARREGHINI, Secrétariat de la Vie Associative par 
mail : vieassociative@afdaim.org

Ces candidatures devront être adressées au 
Président et réceptionnées au plus tard le 10 avril 
2023.

Vie de l'association : 
Assemblée Générale 2023

La gouvernance

L’AFDAIM-ADAPEI 11 est une association loi 1901 à but non lucratif.

La gouvernance est actuellement composée de parents et amis bénévoles et de personnes en 
situation de handicap.

En effet, militant pour l’inclusion et la reconnaissance des droits des personnes en situation de 
handicap, l’AFDAIM-ADAPEI 11 va au bout de sa démarche en faveur d’une démocratie directe 
et bienveillante.

Les statuts prévoient ainsi désormais la possibilité pour les personnes en situation de handicap 
d’adhérer à l’association et un collège des personnes en situation de handicap est ajouté 
au Conseil d’Administration. Les membres de ce collège seront des personnes en situation de 
handicap, membres actifs et élus par l’Assemblée Générale selon les dispositions statutaires.

"Samedi 10 juin 
2023

Maison des 
Collectivités
Carcassonne"
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Zoom 
Notre raison d’être : accompagner des personnes en situation de handicap intellectuel à tous les 
âges ainsi que leurs familles et leurs aidants proches. Personnes en situation de handicap, familles, 
professionnels, ce sont près de 2 600 personnes directement concernées par l’AFDAIM-ADAPEI 11 
dans le département de l’Aude. L’association est née en 1955 de la volonté de familles de s'unir 
pour répondre aux besoins des personnes en situation de handicap mental à toutes les étapes de 
leur vie.

Aujourd’hui, environ 800 familles comptent sur nous.

L’AFDAIM-ADAPEI 11 est avant tout une association à fort capital 
d’engagement par son caractère parental militant.

Par son engagement militant dans le mouvement parental, l’Asso-
ciation prend part à la défense des droits des personnes en situation 
de handicap et de leurs familles.

Elle assume une responsabilité sociétale pour la promotion et la valo-
risation de la personne en situation de handicap.

L’Association anime ainsi un engagement collectif pour un vivre ensemble dans le respect fonda-
mental de l’autre, la défense de sa place et de sa singularité.

 
L’Association n’a cessé de se développer autour de deux missions fondamentales :

► Associative :
Représenter et défendre les droits des personnes accompagnées et de leurs familles et proches 
aidants ;

► Gestionnaire :
Participer au développement et à la gestion de l’offre de services médico-sociaux, pour que toutes 
les personnes en situation de handicap puissent bénéficier d’une solution d’accompagnement 
adaptée à toutes les étapes de leur vie.

Une association parentale  
militante

#Education 

#Santé 

#Travail 

#Insertion 

#Vie sociale 

#Habitat 

#Accueil



10

 

 
A l’attention de Monsieur le Président de l’AFDAIM-ADAPEI 11 

ADHERENT 
NOM : ............................................................. Prénom : .................................................................................. 
Adresse : ........................................................................................................................................................... 
Code postal : .................................... Ville : .................................................................................................... 
N° de téléphone Domicile : ..................................... Portable :……............................……………………….. 
E-mail : .............................................................................................................................................................. 
 

Situation familiale :  Marié(e) Pacsé(e)  En concubinage Célibataire Veuf  Monoparental 

Nombre d’enfant total  1   2   3   4   5   6   7   8   9   10 
Parmi ces enfants :  
▪ Nombre d’enfant majeur  1   2   3   4   5   6   7   8   9   10 
▪ Nombre d’enfant mineur  1   2   3   4   5   6   7   8   9   10 
▪ Nombre d’enfant handicapé (majeur ou 

mineur) 
 1   2   3   4   5   6   7   8   9   10 

 

PERSONNE ACCUEILLIE 
NOM : ............................................................. Prénom : .................................................................................. 
Lien avec l’adhérent : ..................................................................................................................................... 
Dernier établissement fréquenté : .................................................................................................................. 
 

□ Je m’engage à acquitter la cotisation annuelle fixée par l’Assemblée Générale sur la 
proposition du Conseil d’Administration en remplissant le bulletin de cotisation qui m’est 
adressé. 
□ J’accepte que mes données soient traitées par l’AFDAIM-ADAPEI 11(1). 
□ J’accepte que les données ci-dessus soient transmises à l’UDAF. 
□ J’accepte de recevoir les offres promotionnelles des ESAT de l’association. 

Par avance, nous vous remercions pour votre contribution. 
 

COTISATION DE L’ANNÉE EN COURS DEMANDÉE, MERCI DE COCHER LES CASES : 

□ 120 € pour les familles ayant enfant ou adulte accompagné dans un établissement de l’AFDAIM-
ADAPEI 11. 

OU 

□ 55 € (Famille dont l’enfant ou l’adulte n’est pas ou n’est plus accompagné dans un établissement 
AFDAIM-ADAPEI 11, famille dont l’enfant bénéficie du SESSAD et pour les membres amis) 

□ Je souhaite que 7 € de la cotisation soit reversés à l’ATDI et accepte que les données ci-dessus leur 
soient transmises. 

□ paiement par chèque  ou □ paiement par virement 
o Mensuel, en 10 fois de février à novembre 
o Trimestriel, en 4 fois, février, Mai, Août et Novembre 
o Annuel en février 

 
 

Par avance, nous vous remercions pour votre contribution. 
 
En signant ce bulletin d’adhésion, je m’engage à respecter les dispositions des statuts et du 
règlement intérieur de l’association. 
Fait à ...............................     Signature 
Le : ...................................   
           Tournez SVP 

BULLETIN D’ADHESION 2023 
 

Clément 
BASTARDY
Référent 

ESAT Pennautier

Renée 
CASSAN

Secrétaire Adjointe
Référente 

ESAT Castelnaudary

Jean-Marie 
LLINAS

Président Adjoint
Référent suppléant 
EANM Pennautier

Christiane 
MARTEL

Référente 
MAS Pennautier

Coordinatrice suppléante 
Vie Associative

Etienne 
CROS

Trésorier Adjoint
Référent 

ESAT Limoux

Andrée 
POUSSE

Référente 
EANM Pennautier ,

Suppléante 
ESAT Carcassonne,
Coordinatrice Vie 

Associative

Michel 
RUBIO

Trésorier
Référent 
ESAT Est

Catherine 
DE MARION GAJA

Odile 
DEGEORGE
Référente 

EANM Castelnaudary

Alain 
JORDY

Référent 
ESAT Rieux-Minervois

Michel 
PECH

Jean - Claude 
PUCHE

Référent 
EANM Narbonne,

EANM Leucate

Les administratrices et administrateurs 
de l’AFDAIM-ADAPEI 11

Laurence 
LATORRE

Secrétaire
Référente Pôle 

Enfance Est

Marie-Claude
 LANES

Référente 
EANM Puicheric

Jean-Paul 
FREJUS

Président

Martine
BOURDELOIE

Réferente EANM 
Narbonne-Plage, 
MAS Montredon

Philippe
JAURIAC
Référent 

Pôle Enfance Ouest

Anne 
BIDOIS

Référente 
ESAT Lézignan  

Jacques 
CARBONNEL

Référent 
EANM Limoux

Martine 
MOT

Référente 
ESAT Carcassonne

Angélique 
ARREGHINI
Service Vie 
Associative

Service Vie Associative

Christopher 
RONVEAUX

Représentant 
des Personnes 

Accompagnées
ESAT Lézignan

Serge
LOUBET

Représentant de l’UDAF

Nicole
COURSIERE

Représentante de l’ATDI

Emmanuel
BOULANGER

Représentant 
des Personnes 

Accompagnées
ESAT Narbonne-Plage

Serge
BOZCA

Représentant 
des Personnes 

Accompagnées
ESAT Pennautier
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A l’attention de Monsieur le Président de l’AFDAIM-ADAPEI 11 

ADHERENT 
NOM : ............................................................. Prénom : .................................................................................. 
Adresse : ........................................................................................................................................................... 
Code postal : .................................... Ville : .................................................................................................... 
N° de téléphone Domicile : ..................................... Portable :……............................……………………….. 
E-mail : .............................................................................................................................................................. 
 

Situation familiale :  Marié(e) Pacsé(e)  En concubinage Célibataire Veuf  Monoparental 

Nombre d’enfant total  1   2   3   4   5   6   7   8   9   10 
Parmi ces enfants :  
▪ Nombre d’enfant majeur  1   2   3   4   5   6   7   8   9   10 
▪ Nombre d’enfant mineur  1   2   3   4   5   6   7   8   9   10 
▪ Nombre d’enfant handicapé (majeur ou 

mineur) 
 1   2   3   4   5   6   7   8   9   10 

 

PERSONNE ACCUEILLIE 
NOM : ............................................................. Prénom : .................................................................................. 
Lien avec l’adhérent : ..................................................................................................................................... 
Dernier établissement fréquenté : .................................................................................................................. 
 

□ Je m’engage à acquitter la cotisation annuelle fixée par l’Assemblée Générale sur la 
proposition du Conseil d’Administration en remplissant le bulletin de cotisation qui m’est 
adressé. 
□ J’accepte que mes données soient traitées par l’AFDAIM-ADAPEI 11(1). 
□ J’accepte que les données ci-dessus soient transmises à l’UDAF. 
□ J’accepte de recevoir les offres promotionnelles des ESAT de l’association. 

Par avance, nous vous remercions pour votre contribution. 
 

COTISATION DE L’ANNÉE EN COURS DEMANDÉE, MERCI DE COCHER LES CASES : 

□ 120 € pour les familles ayant enfant ou adulte accompagné dans un établissement de l’AFDAIM-
ADAPEI 11. 

OU 

□ 55 € (Famille dont l’enfant ou l’adulte n’est pas ou n’est plus accompagné dans un établissement 
AFDAIM-ADAPEI 11, famille dont l’enfant bénéficie du SESSAD et pour les membres amis) 

□ Je souhaite que 7 € de la cotisation soit reversés à l’ATDI et accepte que les données ci-dessus leur 
soient transmises. 

□ paiement par chèque  ou □ paiement par virement 
o Mensuel, en 10 fois de février à novembre 
o Trimestriel, en 4 fois, février, Mai, Août et Novembre 
o Annuel en février 

 
 

Par avance, nous vous remercions pour votre contribution. 
 
En signant ce bulletin d’adhésion, je m’engage à respecter les dispositions des statuts et du 
règlement intérieur de l’association. 
Fait à ...............................     Signature 
Le : ...................................   
           Tournez SVP 

BULLETIN D’ADHESION 2023 
 

Clément 
BASTARDY
Référent 

ESAT Pennautier

Renée 
CASSAN

Secrétaire Adjointe
Référente 

ESAT Castelnaudary

Jean-Marie 
LLINAS

Président Adjoint
Référent suppléant 
EANM Pennautier

Christiane 
MARTEL

Référente 
MAS Pennautier

Coordinatrice suppléante 
Vie Associative

Etienne 
CROS

Trésorier Adjoint
Référent 

ESAT Limoux

Andrée 
POUSSE

Référente 
EANM Pennautier ,

Suppléante 
ESAT Carcassonne,
Coordinatrice Vie 

Associative

Michel 
RUBIO

Trésorier
Référent 
ESAT Est
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Odile 
DEGEORGE
Référente 

EANM Castelnaudary

Alain 
JORDY

Référent 
ESAT Rieux-Minervois

Michel 
PECH
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PUCHE

Référent 
EANM Narbonne,

EANM Leucate

Les administratrices et administrateurs 
de l’AFDAIM-ADAPEI 11
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Référente 
EANM Puicheric

Jean-Paul 
FREJUS

Président

Martine
BOURDELOIE

Réferente EANM 
Narbonne-Plage, 
MAS Montredon

Philippe
JAURIAC
Référent 

Pôle Enfance Ouest
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BIDOIS

Référente 
ESAT Lézignan  

Jacques 
CARBONNEL

Référent 
EANM Limoux

Martine 
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Référente 
ESAT Carcassonne
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ARREGHINI
Service Vie 
Associative

Service Vie Associative

Christopher 
RONVEAUX

Représentant 
des Personnes 

Accompagnées
ESAT Lézignan

Serge
LOUBET

Représentant de l’UDAF
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COURSIERE

Représentante de l’ATDI
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BOULANGER

Représentant 
des Personnes 

Accompagnées
ESAT Narbonne-Plage

Serge
BOZCA

Représentant 
des Personnes 

Accompagnées
ESAT Pennautier

Bulletin et règlement à remettre au secrétariat de établissement ou service  ou par voie 
postale au siège de l'AFDAIM-ADAPEI 11 : Rue Nicolas Cugnot - ZI Estagnol 11000 Carcassonne 

ou à renvoyer par mail à angelique.bes@afdaim.org
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Adhérer à une association affiliée à l’Unapei*, c’est exprimer sa volonté de faire progresser la cause 
des personnes en situation de handicap intellectuel. 

C’est agir auprès des politiques gouvernement pour faire reconnaitre nos besoins pour une 
société solidaire et inclusivesociété solidaire et inclusive.

En rejoignant votre association locale, vous :

Adhérer, un geste militant

Pourquoi est-il important 
d’adhérer à 

l’AFDAIM-ADAPEI 11?

Service d’Ecoute aux Familles
Angélique ARREGHINI
04.68.10.25.61.
vieassociative@afdaim.org

www.afdaim-adapei11.org

	 Une entraide et un partage d’expérience

Un soutien à des actions 
de terrain

Un accès privilégié à 
l’information et à des services 

exclusifs

	 Un premier pas vers le 
bénévolat et la vie associative

	     Faire entendre sa voix pour être acteur 
d’une société solidaire et inclusive

Adhérer, 
en 5 bonnes 

raisons  

Bénéficiez de formations dédiées aux aidants

Bénéficiez d’aides pour les vacances (avec étude 
du dossier)

Recevez le journal de l’Association «A Tire d’Aile» 
et le journal de l’Unapei «Vivre Ensemble»

Obtenez de l’aide pour certaines démarches 
administratives

Adhérez à l’Unapei Occitanie 
et Unapei*

Rencontrez un notaire pour des conseils

Pouvez participer à la vie associative

* L’Unapei est le principal mouvement associatif français et regroupe 350 associations, animées par des 
bénévoles, des parents et des amis de personnes handicapées. Depuis 60 ans, elle innove sur tous les territoires 

et agit avec et pour les personnes en situation de handicap. 


