REJOIGNEZ L’ AFDATM-ADAPEL 11 & ¢ e 1, <<

" AFDAIM-ADAPEL 11 EST UNE ASSOCIATION PARENTALE STTUEE DANS LE DEPARTEMENT DE L' AUDE QU ACCOMPAGNE
PLUS DE 1300 PERSONNES EN STTUATION DE HANDICAP INTELLECTUEL DANS 32 ETABLISSEMENTS ET SERVICES.

ELLE OFFRE UNE VINGTAINE DE

METIERS DIFFERENTS A SON EQUIPE QUI COMPTE PLUS DE B00 PROFESSIONNELS.

AMP /7 ALS EN

INTERNAT (F/H)

DESCRIPTIF DU POSTE

¢ EANM de Leucate qui accompagne 40 résidents
< CDI

¢ Temps complet
¢ Début du contrat : 6/05/24

MISSTONS

Sous 'autorité de la Directrice et du Chef de service, en
lien avec les autres cadres / équipes, vous réalisez :
* Laccompagnement éducatif et individualisé -

- Accompagner les personnes dans les actes de la vie

quotidienne, veiller a leur bien-étre, santé physique,
sécurité

- Proposer des activités et y participer
- Evaluer les compétences, évolutions de la personne

* Le soutien médico-psychologique :

- Développer les potentialités de la personne, favoriser
I'autodétermination

- Participer au maintien en bonne santeé, s’assurer de la
prise médicamenteuse

- Contribuer au maintien / développement de
I'autonomie

* La communication professionnelle et vie associative :

- Travailler en équipe pluridisciplinaire, transmettre les
informations utiles

- Etre en relation avec I’environnement aidant

* La mise en place et suivi du projet personnalisé :
- Faire remonter les informations nécessaires a

I'élaboration, a la mise a jour du projet personnalisé de
la personne

QUALTFICATION /COMPETENCES

Niveau minimum : CAP ou BEP
Type de diplome : : D.E.AA.M.P.ou D.EAA.ES.

Permis B exigé.

SAVOIRS :
& Connaissances du secteur médico- social, public en EANM,
des pathologies du handicap, des effets du vieillissement

sur la santé, gestes d’urgence et de secours

SAVOIR-FAIRE :
o Satisfaire aux besoins fondamentaux de la personne,

veiller a son bien-étre, confort, épanouissement

o Etablir une relation d’aide dans les actes du quotidien
© Repérer, évaluer les besoins / capacités de la personne
& Pratique de I'informatique

SAVOIR-ETRE ATTENDUS :
& Bienveillance, empathie
& Travailler en équipe

REMUNERATION

& Convention Collective Nationale 66
o A partir de 2010 € brut/an
.

AVANTAGES

¢ Approche centrée surla relation avec la personne

accompagnée
¢ Développement des compétences favorisé
& Mutuelle prise en charge a 85% par 'employeur
& CEuvres sociales du CSE
‘g Horaires décalés et travail week-ends et jours fériés

‘ﬁ Candidatures a envoyer :

Mme Lorie MARCAILLOU
EANM Leucate Village
1 Rue de I'Aire
11370 LEUCATE
foyerlastours@afdaim.org

Date limite de dépot des candidatures

& 02/05/2024
@ @ www.afdaim-adapeil 1.org



