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Educateur spécialisé  H/F

L’AFDAIM-ADAPEI 11 est une Association parentale située dans le département de l’Aude qui accompagne 
plus de 1300 personnes en situation de handicap intellectuel dans 32 établissements et services.

 Elle offre une vingtaine de métiers différents à son équipe qui compte plus de 800 professionnels.

D e s c r i p t i f  d u  p o s t e Q u a l i f i c a t i o n / C O M P E T E N C E S

Candidatures à envoyer : 
Mme la Directrice

IME Les Hirondelles Narbonne 
40 Quai Vallière 

11100 NARBONNE 
caroline.fontan@afdaim.org 

www.afdaim-adapei11.orgDate limite de dépôt des candidatures 
07/04/2025

◊ UEMA Narbonne-Plage [Rattachée au Pôle Enfance Est]
◊ CDD d’un mois
◊ Temps  complet
◊ Début du contrat : 1 mois à compter du 10/04/2025 – 
possibilité de renouvellement avant congé maternité

m i s s i o n s

a v a n t a g e s

- Mettre en place les cibles pédagogiques définies par 
l’enseignant sur l’ensemble des objectifs fixés par le 
programme individuel conçu pour l’élève en référence à son 
PPS et son PIA
- Transmettre des observations organisées à l’enseignant et 
au reste de l’équipe
- Assurer la référence de 4 PIA et à ce titre servir 
d’interlocuteur.rice privilégié.e des familles, des partenaires, 
et de coordinateur.rice pour les interventions hors temps 
scolaire : périscolaires, extrascolaires, au domicile
- Mettre en place les protocoles d’interventions individuels 
ou collectifs à référence éducative, comportementale, 
développementale
- Favoriser la continuité et la cohérence des 
accompagnements notamment par la qualité des 
transmissions et la prise en compte des observations, 
informations relayées
- Accompagner les enfants dans l’acquisition de l’autonomie 
et de la socialisation sur les temps de restauration scolaire, 
de récréation, lors des temps périscolaires, extrascolaires, au 
domicile
- Participer aux réunions d’équipe, de concertation et 
représenter l’Unité d’Enseignement lors de rencontres 
partenariales 
- Assurer le transport scolaire de Narbonne à Narbonne-Plage 
avec un véhicule de service

Niveau minimum : BAC + 2/3
Type de diplôme : D.E.E.S

Permis B et conduite effective exigés

SAVOIRS  : 
◊ Très bonne connaissance et expérience auprès d’enfants 
présentant des troubles du spectre autistique 
◊ Intérêt pour la petite enfance
◊ Capacité à produire des synthèses, écrits professionnels

SAVOIR-FAIRE : 
◊ Goût et pratique du travail en équipe pluridisciplinaire
◊ Capacité d’écoute, de bienveillance et d’empathie
◊ Capacité à questionner et à ajuster sa posture professionnelle
◊ Sens du relationnel et de la communication

SAVOIR-ÊTRE ATTENDUS : 
◊ Rigueur et responsabilité
◊ Engagement éthique fort 

◊ A partir du 2100 € brut/mois
◊ CCN 66 

R é m u n é r a t i o n

◊ Approche centrée sur la relation avec la personne accompagnée
◊ Développement des compétences favorisé
◊ Mutuelle prise en charge à 85% par l’employeur
◊ Œuvres sociales du CSE
◊ Horaires de journée du lundi au vendredi
◊ Congés trimestriels


