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Educateur spécialisé -  H/F

L’AFDAIM-ADAPEI 11 est une Association parentale située dans le département de l’Aude qui accompagne 
plus de 1300 personnes en situation de handicap intellectuel dans 32 établissements et services.

 Elle offre une vingtaine de métiers différents à son équipe qui compte plus de 800 professionnels.

D e s c r i p t i f  d u  p o s t e Q u a l i f i c a t i o n / C O M P E T E N C E S

Candidatures à envoyer : 
M. le Directeur 
A MAS Pech de Montredon
520 avenue du Col de Chèvre 
ZAC le Castellas
11100 MONTREDON-DES-CORBIERES
fabien.berthebaud@afdaim.org 

www.afdaim-adapei11.org

Date limite de dépôt des candidatures 
10/05/2025

◊ MAS Montredon des Corbières
◊ CDI
◊ Temps  complet
◊ Début du contrat : mai 2025

m i s s i o n s

a v a n t a g e s

- Analyser les situations individuelles et la dynamique du 
groupe, vérifier la pertinence et l’adéquation des projets, 
activités culturelles et de loisirs, ateliers, animations
- Préparer et planifier les activités de vie sociale internes et 
externes à l’établissement
- Préparer les bilans et écrits de synthèse préalable aux réunions 
de projets personnalisés
- Accompagner et soutenir les référents de projets personnalisés 
dans leurs recherches et leurs observations
- Concevoir et animer des activités de médiation, d’éveil et de 
stimulation cognitives, sensorielles, physiques
- Prendre une part active, en lien étroit avec les psychologues 
et autres acteurs de l’équipe à la recherche et l’utilisation de 
moyens de communications alternative et augmentée 
- Veiller à la mise en place et du suivi des projets individualisés
- S’attacher à maintenir la relation avec l’environnement social, 
familial des usagers
- Rendre compte régulièrement de ses actions à la cheffe de 
service 
- Participer aux réunions de coordination, d’équipes, toutes 
réunions transversales organisées au sein de l’établissement, 
relatives à l’amélioration permanente du fonctionnement, de la 
qualité des prestations

Niveau minimum : BAC + 2/3
Type de diplôme : DEES
Permis B requis
SAVOIRS  : 
◊ Connaissance des techniques d’écoute, de relation à la 
personne 
◊ Connaissance des pathologies, troubles psychiques
◊ Connaissance des phénomènes d’intégration, d’exclusion, 
d’inadaptations sociales, psychologiques dans le cadre associatif 
et administratif
◊ Maîtrise de l’outil informatique

SAVOIR-FAIRE : 
◊ Capacité à produire des synthèses et écrits professionnels 
◊ Aptitude au questionnement de sa pratique 
◊ Sens du relationnel, de la communication
◊ Goût et pratique du travail en équipe 
SAVOIR-ÊTRE ATTENDUS : 
◊ Empathie, ouverture d’esprit 
◊ Capacité à prendre du recul
◊ Capacité à travailler en autonomie 
◊ Capacité à faciliter les échanges et jouer un rôle de médiateur.
rice

◊ A partir de 2100 € brut/mois
◊ CCN 66 

R é m u n é r a t i o n

◊ Approche centrée sur la relation avec la personne accompagnée
◊ Développement des compétences favorisé
◊ Mutuelle prise en charge à 85% par l’employeur
◊ Œuvres sociales du CSE


