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Moniteur d’atelier 2ème classe  H/F

L’AFDAIM-ADAPEI 11 est une Association parentale située dans le département de l’Aude qui accompagne 
plus de 1300 personnes en situation de handicap intellectuel dans 32 établissements et services.

 Elle offre une vingtaine de métiers différents à son équipe qui compte plus de 800 professionnels.

D e s c r i p t i f  d u  p o s t e Q u a l i f i c a t i o n / C O M P E T E N C E S

Candidatures à envoyer : 
Mme DODIN – Directrice 
ESAT L’Envol Narbonne
186 Chemin du Quatourze 
11100 NARBONNE     
esatenvol.narbonne@afdaim.org 

www.afdaim-adapei11.org

Date limite de dépôt des candidatures 
21/04/2025

◊ ESAT de Narbonne - atelier de conditionnement
◊ CDI
◊ Temps  complet
◊ Début du contrat : dès que possible

m i s s i o n s

a v a n t a g e s

Dans un ESAT accompagnant 68 adultes en situation de 
handicap, vous :
- Encadrez et accompagnez une équipe de personnes 
en situation de handicap pour des prestations de 
conditionnement, de sous-traitance industrielle, en fonction 
des capacités de chacun et de leur projet personnalisé
- Participez aux apprentissages et à la montée en 
compétences des personnes grâce à un accompagnement 
adapté et un suivi des acquis
- Veillez au respect des règles de sécurité
- Organisez le planning de travail en lien avec la Cheffe de 
service 
- Travaillez en équipe pluridisciplinaire 
- Supervisez et contrôlez les activités de production de 
l’atelier dans le respect des délais et de la qualité
- Rédigez des écrits professionnels 
- Participez à la démarche qualité de l’Association

Niveau minimum : CAP ou BEP

Type de diplôme : 
CAP/BEP + expérience 7 ans OU BP + expérience 5 ans en 
conditionnement et/ou sous-traitance industrielle
Permis B 
CACES R 489

Une expérience en tant qu’encadrant dans une structure de travail 
protégé serait un plus

SAVOIRS  : 
◊ Connaissance des ESAT, techniques liées au métier
◊ Notions sur les pathologies, le handicap 

SAVOIR-FAIRE : 
◊ Savoir analyser la demande d’un client, évaluer et chiffrer la 
réponse
◊ Utilisation de l’outil informatique

SAVOIR-ÊTRE ATTENDUS : 
◊ Travailler en équipe
◊ Aisance relationnelle
◊ Envie, curiosité
◊ Autonomie, adaptabilité, polyvalence 

◊ A partir de 2000 € brut/mois
◊ CCN 66 

R é m u n é r a t i o n

◊ Approche centrée sur la relation avec la personne accompagnée
◊ Développement des compétences favorisé
◊ Mutuelle prise en charge à 85% par l’employeur
◊ Œuvres sociales du CSE


