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Psychomotricien   H/F

L’AFDAIM-ADAPEI 11 est une Association parentale située dans le département de l’Aude qui accompagne 
plus de 1300 personnes en situation de handicap intellectuel dans 32 établissements et services.

 Elle offre une vingtaine de métiers différents à son équipe qui compte plus de 800 professionnels.

D e s c r i p t i f  d u  p o s t e Q u a l i f i c a t i o n / C O M P E T E N C E S

Candidatures à envoyer : 
Mme la Directrice
IME Les Hirondelles Narbonne 
40 Quai Vallière 
11100 NARBONNE 
caroline.fontan@afdaim.org www.afdaim-adapei11.org

Date limite de dépôt des candidatures 
20/06/2025

◊ IME Les Hirondelles Narbonne 
[Pôle Enfance Est]
◊ CDI
◊ 1 ETP [Peut être scindé en 2 temps partiels afin de compléter 
un autre poste]
◊ Début du contrat : 18 août 2025

m i s s i o n s

a v a n t a g e s

Sous la responsabilité de la Directrice du Pôle Enfance Est, vos 
principales missions seront les suivantes : 

- Evaluations et bilans psychomoteurs auprès d’enfants 
et d’adolescents ayant un TND (autisme et déficience 
intellectuelle) ou polyhandicapés, sur un IME multi-sites : 
Narbonne et Gruissan
- Prise en charge individuelle ou en groupe d’enfants et 
adolescents
- Participation aux réunions d’équipe et institutionnelles
- Participation aux synthèses et élaboration des projets 
individualisés
- Rédaction de bilans
- Transmission d’observations à l’équipe

Niveau minimum : Bac+3
Type de diplôme : DE de Psychomotricien

Permis B exigé et conduite effective 
SAVOIRS  : 
◊ Connaître les pathologies et le handicap ; les techniques de 
communications verbales et non verbales ; le développement 
psychomoteur
◊ Organiser les activités et coopérer avec les différents acteurs
◊ Utiliser des matériels, des outils de diagnostic, de travail ou/et 
de contrôle spécifiques à son métier
◊ Maîtriser les outils informatiques

SAVOIR-FAIRE : 
◊ Évaluer une situation et élaborer un diagnostic
◊ Concevoir et conduire un projet d’intervention
◊ Mettre en œuvre des activités de soins, rééducation, 
réadaptation
◊ Évaluer et faire évoluer la pratique professionnelle
◊ Développer les partenariats
◊ Coopérer avec les différents acteurs
SAVOIR-ÊTRE ATTENDUS : 
◊ Capacité d’écoute et empathie
◊ Curiosité et créativité
◊ Sens aigu de l’observation, l’analyse
◊ Patience et pédagogie
◊ Adaptabilité

◊ A partir de 2138 € brut/mois
◊ CCN 66 

R é m u n é r a t i o n
◊ Approche centrée sur la relation avec la personne accompagnée
◊ Développement des compétences favorisé
◊ Mutuelle prise en charge à 85% par l’employeur
◊ Œuvres sociales du CSE
◊ Horaires de jour, congés supplémentaires trimestriels


