REJOIGNEL L' AFDAIM-ADAPEL 1] <75 27 <2

" AEDAIM-ADAPEL 11 £ST UNE ASSOCIATION PARENTALE SITUEE DANS LE DEPARTEMENT DE L'AUDE QUI ACCOMPAGNE
PLUS DE 1300 PERSONNES EN STTUATION DE HANDICAP INTELLECTUEL DANS 32 ETABLISSEMENTS £T SERVICES.
ELLE OFFRE UNE VINGTAINE DE METIERS DIFFERENTS A SON EQUIPE QUI COMPTE PLUS DE B00 PROFESSIONNELS.

MONITEUR EDUCATEUR EN INTERNAT H/F

@ DESCRIPTIF DU POSTE

¢ IME « Les Hirondelles » Limoux

¢ CDI

¢ 1ETP

< Début du contrat : septembre 2025

@ MISSIONS

- Sous I'autorité de la Cheffe de service, dans le respect du
projet d’établissement, et du projet de service, des protocoles
et procédures, en cohérence avec les projets individualisés des
enfants et adolescents, vous :

- Etes le/la référent.e de parcours des enfants et adolescents

- Favorisez le développement de I'autonomie des enfants et
adolescents dans tous les actes de la vie quotidienne

- Construisez avec les enfants et adolescents, les parents et les
autres professionnels le projet individualisé d’accompagnement
- Animez, mettez en ceuvre et évaluez des actions éducatives

- Etes garant.e de la mise en place et du suivi des projets
individualisés d’accompagnement des enfants et adolescents

- Travaillez en internat la semaine

- Participez a la mise en ceuvre du projet d’établissement et a
I’lamélioration continue de la qualité

- Facilitez les liens avec les acteurs ressources et les partenaires
- Participez aux réunions institutionnelles, d’équipe, de projet et
a I'analyse des pratiques

Candidatures a envoyer :

Monsieur Le Directeur

IME « Les Hirondelles » Limoux
30 Chemin de Luguel
11300 LIMOUX

imelimoux@afdaim.org

@ (UALTFICATION/COMPETENCES

Niveau minimum : Baccalauréat
Type de diplome : : D.E.M.E exigé
Possession du permis B et conduite exigées

SAVOIRS :

¢ Connaissance des outils de communication augmentée (PECS,
etc...)

< Expérience auprés d’enfants en situation de handicap : TSA, DI

SAVOIR-FAIRE :

¢ Capacité a produire des synthéses, bilans et écrits
professionnels

¢ Aptitude au questionnement de sa pratique professionnelle
¢ Sens du relationnel et de la communication

< Golt et pratique du travail en équipe pluridisciplinaire

SAVOIR-ETRE ATTENDUS :

¢ Capacité d’écoute et d’empathie
¢ Rigueur et responsabilité

¢ Engagement éthique fort

@ EMUNERATION

¢ A partir de 2040 € brut/mois
© CCN 66

@ AVANTAGES

¢ Approche centrée sur la relation avec la personne accompagnée
¢ Développement des compétences favorisé

¢ Mutuelle prise en charge a 85% par I’employeur

¢ (Euvres sociales du CSE

¢ Congés trimestriels

% Date limite de dépot des candidatures
22/06/2025

@@ www.afdaim-adapeil 1.org



