REJOIGNEZ L’ AFDATM-ADAPET 11 & e 7, <<

" AFDAIM-ADAPEL 11 EST UNE ASSOCIATION PARENTALE STTUEE DANS LE DEPARTEMENT DE L' AUDE QU ACCOMPAGNE
PLUS DE 1500 PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP INTELLECTUEL DANS 40 ETABLISSEMENTS £T SERVICES.
ELLE OFFRE UNE VINGTAINE DE METIERS DIFFERENTS A SON EQUIPE QUL COMPTE PLUS DE §00 PROFESSTONNELS

ﬁ NDEM

EDICO-PSYCHOLOGIQUE (F/H) / ACCOMPAGNANT
EDUCATIF £ SOCIAL (F/H) EN INTERNAT

@ DESCRIPTIF DU POSTE

¢ EANM La Clape - Narbonne-Plage
¢ CDI

¢ Temps complet

< Début du contrat: 04/05/2026

@ MISSIONS

POSTE EN INTERNAT

- Participez a I'accompagnement global des personnes
accompagnées en leur offrant une aide de proximité dans leur
vie quotidienne et dans leur activités sociales et de loisirs

- Travaillez en étroite collaboration avec une équipe
pluridisciplinaire afin d’assurer une prise en charge globale et
de personnalisée des personnes

- Concevez et mettez en ceuvre des projets personnalisés pour
chaque personne, en accord avec leurs souhaits et besoins

- Organisez des activités individuelles et collectives, en
respectant les orientations définies dans les projets
personnalisés des personnes

- Proposez des activités adaptées a chaque personne
accompagnée, en assurez I'évaluation

- Participez a I'élaboration, a la mise en ceuvre, au suivi et

a I'évaluation des projets personnalisés des personnes, en
conformité avec les procédures en vigueur

- Contribuez a la continuité des prestations en assurant la
trasmission d’informations claires et précises a I'équipe
pluridisciplinaire

Candidatures a envoyer :
M. David CAUDERLIER - Directeur

A EANM La Clape Narbonne-Plage
‘ﬁ Chemin de la falaise

11100 NARBONNE-PLAGE

david.cauderlier@afdaim.org et

foyernarbonne@afdaim.org

Date limite de dépot des candidatures
14/04/2026

@ UALTFICATION/COMPETENCES

Niveau minimum : CAP ou BEP
Type de diplome : D.E.A.M.P ou D.E.A.E.S, permis B exigé

SAVOIRS :

- Connaissance de secteur médico-social

- Connaissance de la momenclature SERAFIN-PH
- Pratique confirmée en informatique

SAVOIR-FAIRE :

- Capacité a produire des synthéses et des éctrits professionnels
dans le respect des normes et des RPBB

- Capacité a communiquer clairement et efficacement avec
I’ensemble des parties concernées, tant a I'oral qu’a I’écrit

SAVOIR-ETRE ATTENDUS :

- Rigueur et responsabilité

- Aptitude au questionnement de sa pratique
- Sens du relationnel et de la communication

@ EMUNERATION

¢ A partir de 2050 € brut/mois
¢ CCN 66

@/VANTAGES

- Approche centrée sur la relation avec la personne accompagnée
- Développement des compétences favorisé

- Mutuelle prise en charge a 85% par I'employeur
- (Euvres sociales du CSE

@@ www.afdaim-adapeil 1.org



