REJOIGNEL L' AFDAIM-ADAPEL 1] <75 27 <2

" AEDAIM-ADAPEL 11 £ST UNE ASSOCIATION PARENTALE SITUEE DANS LE DEPARTEMENT DE L'AUDE QUI ACCOMPAGNE
PLUS DE 1500 PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP INTELLECTUEL DANS 40 FTABLISSEMENTS ET SERVICES.
ELLE OFFRE UNE VINGTAINE DE METIERS DIFFERENTS A SON EQUIPE QUI COMPTE PLUS DE B00 PROFESSIONNELS.

ERGOTHERAPEUTE (H/F)

@ DESCRIPTIF DU POSTE

¢ EMAS - EMAS - Pdles d’Appui a la Scolarité [PAS] Ouest-
Audois [Rattachés a 'IME de Pennautier du Pdle Enfance
Ouest]

< CDI

© Temps complet

< Début du contrat : septembre 2026

@ MISSIONS

Sous la responsabilité de la Cheffe de service de TEMAS, et en lien
avec I'équipe médico-sociale, vous :

- Analysez les demandes individuelles en équipe pluridisciplinaire,
préconisez des solutions et formulez des propositions de réponses
rapides de premier niveau aux éléves a besoins éducatifs particuliers
au sein d’écoles primaires, colléges ou lycées

- Mettez en ceuvre des interventions individuelles rééducatives et/ou
réadaptatives ponctuelles, des exercices permettant d’améliorer les
capacités fonctionnelles sur les temps scolaires et périscolaires

- Réalisez des tests, évaluez les capacités de I’enfant ainsi que ses
performances motrices, sensorielles, cognitives, psychiques, les
facteurs environnementaux et analysez les informations recueillies

- Proposez des aménagements adaptés et/ou des outils et/ou la
mobilisation de ressources permettant de consolider la scolarisation
des éléves a besoins éducatifs particuliers

- Effectuez des observations ainsi que des bilans et formalisez des
comptes rendus

- Apportez des éléments de compréhension aux situations et
problémes rencontrés et participez a la construction de stratégies
adaptées et de conduites a tenir a destination de I'équipe
pluridisciplinaire

- Soutenez les équipes a une meilleure compréhension des profils
psychomoteurs, sensoriels et comportementaux des éléves
concernés

- Effectuez des sensibilisations en direction des enfants et des
professionnels de I'Education nationale en lien avec I'équipe de
I'EMAS

- Favorisez la continuité et la cohérence des réponses apportées
avec I’ensemble des partenaires gravitant autour de I'enfant

- Assurez un rdle de conseil et de sensibilisation en direction des
professionnels des établissements scolaires (enseignants, AESH,
etc...)

- Participez aux réunions d’équipes

-Contribuez au développement, a la vie et a I'évolution du projet de
service en cohérence avec le projet du territoire (PAS)

Candidatures a envoyer :
Monsieur le Directeur

A IME Les Hirondelles Pennautier
’ﬁ Avenue Maurice GRIGNON
11610 PENNAUTIER
ime.carcassonne@afdaim.org
& Date limite de dépot des candidatures
18/06/2026

@ QUALTFICATION /COMPETENCES

Niveau minimum : Bac +3

Type de diplome : Diplome d’Etat d’ergothérapeute (DEE) exigé +
expérience

Permis B et conduite exigés

Attestation d’honorabilité exigée lors de I'entretien
(site officiel : https://honorabilite.social.gouv.fr)

SAVOIRS :

- Connaissance du secteur médico-social de I’enfance et des
enjeux liés a I'accueil de jeune public avec ou sans troubles du
comportement (TSA, TND, TDAH, TOP, Troubles DYS)

- Maitrise des outils adaptés aux éléves présentant des TND

- Connaissance des outils de communication augmentée (PECS,
PODD, etc...)

- Maitrise de I'outil informatique

SAVOIR-FAIRE :

- Expérience aupres d’enfants en situation de handicap

- Capacité a produire des synthéses et des écrits professionnels
- Aptitude au questionnement de sa pratique professionnelle

- Compétences relationnelles et en communication

- Godit et pratique du travail en équipe pluridisciplinaire

SAVOIR-ETRE ATTENDUS :

- Capacité d’écoute et d’empathie
- Rigueur et responsabilité

- Engagement éthique fort

@ KEMUNERATION

¢ A partir de 2143 € brut/mois
¢ CCN 66

@/ VANTAGES

- Approche centrée sur la relation avec la personne accompagnée
- Développement des compétences favorisé

- Mutuelle prise en charge a 85% par I'employeur

- CEuvres sociales du CSE

@@ www.afdaim-adapeil 1.org



