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L’AFDAIM-ADAPEI 11
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Adapei 11 ~ ~

L’AFDAIM-ADAPEI 11 est une Association parentale située dans le département de I’Aude
qui accompagne plus de 1500 personnes en situation de handicap intellectuel dans 40
établissements et services. Elle offre une vingtaine de métiers différents a son équipe qui

compte plus de 800 professionnels.

AMP/AES de nuit (H/F)

@ DESCRIPTIF DU POSTE

¢ EANM de Pennautier

¢ CDI

¢ Temps partiel 0,70 ETP

< Début du contrat : 1er septembre 26

® MISSIONS

POSTE DE NUIT

Sous la responsabilité de la Cheffe de service, dans le
respect du projet d’établissement et des Recommandations
de Bonnes Pratiques Professionnelles (RBPP) de I’'HAS, en
cohérence avec les projets individualisés des personnes
accompagnées, vous :

- Assurez la surveillance des personnes et des locaux

- Veillez a la sécurité des locaux et des équipements

- Veillez a la sécurité et au confort des personnes en faisant
des rondes réguliéres

- Prévenez les risques d’accidents

- Intervenez auprés des personnes en cas d’accident et pour
I'aide a la prise en charge des actes de la vie quotidienne

- Consignez les incidents et alertez lors de la survenue
d’événements graves (capacité a évaluer le niveau d’urgence
ou de gravité, connaissance des divers protocoles et/ou
procédures)

- Etes apte a procéder a une évacuation, a identifier une
panne et a manipuler les systémes de sécurité (participation
aux formations spécifiques)

- Avez role éducatif, faites respecter les régles de vie de

la nuit, apportez un soutien et une écoute auprés des
personnes et gérez les situations de crise

- Etes en capacité d’adapter vos interventions en tenant
compte des besoins individuels du public accueilli et de leur
évolution

- Evaluez vos actions et en rendez compte a 'oral et par écrit

Candidatures a envoyer :
M. le Directeur

EANM Pennautier
‘ﬂ Domaine de La Canarde

11610 PENNAUTIER

eanmpennautier@afdaim.org

Date limite de dépot des candidatures
14/08/2026

©® QUALIFICATION/COMPETENCES

Niveau minimum : CAP ou BEP

Type de diplome : D.E.A.M.P ou D.E.A.E.S
Permis B exigé

SAVOIRS :
- Connaissance du public accueilli
- Pratique des écrits sur informatique

SAVOIR-FAIRE :

- Expérience confirmée du travail en équipe

- Expérience auprés des personnes en situation de handicap
- Autonomie dans son travail et sens de I'organisation

- Capacité a assurer la sécurité des biens et des personnes

- Capacité a rendre compte par écrit de ses actions et
observations

SAVOIR-ETRE ATTENDUS :

- Capacité d’écoute et d’empathie

- Assiduité

- Aptitude a travailler de nuit

- Capacité a gérer des situations d’urgence avec calme
- Engagement éthique fort

® REMUNERATION

¢ A partir de 1473 € brut/mois
¢ CCN 66

® AVANTAGES

- Approche centrée sur la relation avec la personne accompagnée
- Développement des compétences favorisé

- Mutuelle prise en charge a 85% par I'employeur et 5% par le CSE
- (Euvres sociales du CSE

@@ www.afdaim-adapeil 1.org



